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UVOD

Ova brosura rezultat je potpisanog Ugovora o dodjeli financijskih sredstava
projektu iz podrucja Informiranja o EU izmedu Ministarstva vanjskih i europskih
poslova Republike Hrvatske i Lokalne akcijske grupe LAG Baranja u oZujku 2018.

godine za provedbu projekta “EU Baranja”.

Cilj projekta je informiranje ciljne skupine s podrucja Baranje o prednostima ¢lan-
stva Republike Hrvatske u EU kroz tri teme: Mogu¢nosti gospodarskog napretka u
sektoru turizma i poljoprivrede, sloboda kretanja u obrazovanju i sloboda kreta-
nja radnika i roba te potaknuti mlade s podru¢ja Baranje na samozaposljavanje i
potaknuti poduzetnike s podrucja Baranje na unaprjedenje njihovog poslovanja i
poslovnih praksi.

Ministarstvo vanjskih i europskih poslova je odobrilo LAG-u Baranja 60.000,00 kn

za provedbu projekta “EU Baranja“.

Kroz projekt “EU Baranja” planirana je izrada tri zasebne bro3ure koje kroz sustav

pitanja i odgovora podrzavaju edukacijske cikluse i to:

1. Mogucnosti gospodarskog napretka kroz sektor turizma i poljoprivrede
2. Sloboda kretanja u obrazovanju

3. Sloboda kretanja radnika i roba

Bro3ura je rezultat provedbe edukacijskog ciklusa “Sloboda kretanja u obrazovanju“i

sadrzi osnovne informacije o programu Erasmus+ i mogucnostima koje on nudi.

1. Sto je to program Erasmus+ - sloboda
kretanja u obrazovanju?

Borba protiv visoke nezaposlenosti, osobito mladih osoba koje ulaze na trziSte rada
jedna je od najvaznijih zadaca ¢lanica EU. Podaci pokazuju kako veliki broj mladih
ljudi prerano napusta Skolovanje tako da se povecava rizik kako ¢e oni ostati neza-

posleni i drustveno marginalizirani. Ista opasnost prijeti i velikom broju odraslih



niskokvalificiranih radnika. Tehnologije brzo mijenjaju nacin funkcioniranja drustva i
zato je potrebno osigurati nova potrebna znanja i vjestine kroz mobilnost u obrazo-
vanju kako bi se tehnoloske inovacije iskoristile na najbolji moguci nacin. Reformama
u podrudju obrazovanja, osposobljavanja i mladih ostvaruje se sve veci napredak na
temelju zajednicke vizije izmedu donositelja politika i dionika kroz suradnju medu

¢lanicama EU u razli¢itim podrugjima i na razli¢itim razinama.

Svrha programa Erasmus+ je poduprijeti nastojanja zemalja sudionica programa da
ucinkovito iskoriste moguc¢nosti europskog talenta i druStvene imovine iz perspekti-
ve cjelozivotnog ucenja povezivanjem potpore formalnom, neformalnom i infor-
malnom ucenju u podrugjima obrazovanja, osposobljavanja i mladih. Programom
se pruZaju prilike za suradnju i mobilnost s partnerskim zemljama, posebno u
podrug¢jima visokog obrazovanja i mladih. Ugovor iz Lisabona o Europskoj uniji koji
je stupio na snagu 1. prosinca 2009. godine uveo je novi element u zajednicku obra-
zovnu politiku, program Erasmus+. Programom (Erasmus+) se podupiru mjere, su-
radnja i alati koji su u skladu s ciljevima strategije Europa 2020. i njezinim vodec¢im
inicijativama, kao $to su Mladi u pokretu i Program za nove vjestine i radna mjesta.
Programom se pridonosi i postizanju ciljeva StrateSkog okvira za obrazovanje i os-
posobljavanje za europsku suradnju u podrucjima obrazovanja i osposobljavanja te

Europske strategije za mlade s pomocu otvorenih metoda koordinacije.

Ulaganje u znanje, vjestine i kompetencije vazno je za pojedince, ustanove, orga-
nizacije i drustvo u cjelini jer ¢e se njime pridonijeti rastu i osiguranju jednakosti,

blagostanja i socijalnog ukljuc¢ivanja u Europi i izvan nje.

Programom Erasmus+ nastoji se ostvariti uzajamno poticanje u razlic¢itim podruc-
jima obrazovanja, osposobljavanja i mladih, uklanjanje umjetnih granica izmedu
razlicitih aktivnosti i vrsta projekata, razvoj novih ideja, privlacenje novih dionika

iz poslovnog svijeta i civilnog drustva te poticanjem novih oblika suradnje.

Za program Ersamus od klju¢ne je vaznosti povezati taj program s njegovom pre-
poznatljivos¢u. Zbog toga se o svim aktivnostima i djelovanju koji se podupiru u
okviru ovog programa koristi oznaka Erasmus+ bez obzira o kojem dijelu progra-

1 Erasmus+ Vodic kroz program, verzija 3. 2018. str. 7.



ma je rije€. Za potrebe komuniciranja i aktivnosti usmjerene na odredeni sektor,

uz zajednicku oznaku “Erasmus+” mogu se upotrebljavati i sljededi nazivix

a) “Erasmus+: Comenius”, za aktivnosti programa koje su isklju¢ivo povezane s

podru¢jem Skolskog obrazovanja

b) “Erasmus+: Erasmus”, za aktivnosti programa koje su iskljucivo povezane s

podru¢jem visokog obrazovanja i usmjerene na zemlje sudionice programa
¢) “Erasmus+: Erasmus Mundus”, za zdruzene diplomske studije Erasmus Mundus

d) “Erasmus+: Leonardo da Vinci”, za aktivnosti programa koje su iskljucivo povezane

s podru¢jem strukovnog obrazovanja i osposobljavanja

e) “Erasmus+: Grundtvig”, za aktivnosti programa koje su isklju¢ivo povezane s

podru¢jem obrazovanja odraslih

f) “Erasmus+: Mladi na djelu”, za aktivnosti programa koje su isklju¢ivo povezane s

podru¢jem neformalnog i informalnog uc¢enja mladih

g) “Erasmus+: Jean Monnet”, za aktivnosti programa koje su iskljucivo povezane s
podruéjem studija o Europskoj uniji

h) “Erasmus+: Sport”, za aktivnosti programa koje su isklju¢ivo povezane s podruc¢jem

sporta.

Kao 3to se vidi iz priloZzenog, program Erasmus+ pokriva Siroko podrucje obrazo-

vanja i sporta. Programom Erasmus+ doprinosi se ostvarenju sljedecih ciljeva’:

ciljeva strategije Europa 2020., ukljucujudi vodeci cilj u podrugju obrazovanja;
ciljeva strateskog okvira za europsku suradnju u obrazovanju i osposobljavanju (ET
2020.), uklju€ujuéi odgovarajuca mjerila;

- odrzivog razvoja partnerskih drzava u podrucju visokog obrazovanja;

+ ukupnih ciljeva obnovljenog okvira za europsku suradnju u podrucju povezanim s

mladima (2010. - 2018.);

cilja razvijanja europske dimenzije u sportu, posebno sportu na lokalnoj razini, u

skladu s programom rada EU-a za sport;

promicanja europskih vrijednosti u skladu s ¢lankom 2. Ugovora o Europskoj uniji.

2 Erasmus+ Vodi¢ kroz program, verzija 3. 2018. str. 8.

3 Erasmus+ Vodi¢ kroz program, verzija 3. 2018. str. 9.



Programom Erasmus+ podupiru se alati EU-a za transparentnost i priznavanje

vjestina i kvalifikacija, a posebno:

Europass

Youthpass

Europski kvalifikacijski okvir (EQF)

Europski sustav prijenosa i prikupljanja bodova (ECTS)

Europski sustav kredita za strukovno obrazovanje i osposobljavanje (ECVET)
Europski referentni okvir za osiguravanje kvalitete u strukovnom obrazovanju i
osposobljavanju (EQAVET)

Europski registar za osiguravanje kvalitete (EQAR)

Europsko udruzenje za osiguranje kvalitete u visokom obrazovanju (ENQA)

Programom Erasmus+ pokrivaju se mreze u podrucju obrazovanja i osposoblja-
vanja diljem EU-a kojima se podupiru ti alati, posebno nacionalni informacijski
centri za akademsko priznavanje (NARIC), mreZe Euroguidance, nacionalni centri

Europass i nacionalne koordinacijske tocke za Europski kvalifikacijski okvir.*

Zajednicka je svrha svih tih alata osigurati lakSe priznavanje i bolje razumijevanje
vjestina i kvalifikacija, unutar nacionalnih granica i izvan njih, u svim podsusta-
vima obrazovanja i osposobljavanja i na trZistu rada bez obzira na to kako su
stecene —formalnim obrazovanjem i osposobljavanjem ili drugim nacinima ucenja
(npr. radno iskustvo, volontiranje, u€enje na internetu). Alatima se nastoji osigu-
rati i da se politikama obrazovanja, osposobljavanja i mladih dodatno pridonese
postizanju ciljeva strategije Europa 2020. u pogledu pametnog, odrzivog i ukljuci-
vog rasta te postizanju ciljnih vrijednosti za obrazovanje i zaposljavanje s pomocu

bolje integracije trzista rada i mobilnostis.

4 Erasmus+ Vodi¢ kroz program, verzija 3. 2018. str. 9.
5 Erasmus+ Vodi¢ kroz program, verzija 3. 2018. str. 9.



Program Erasmus+ ima 3 klju¢ne mjere:

1.

2.

3.

“Mobilnost pojedinaca“
“Suradnja za inovacije i razmjena dobre prakse*

“Potpora za reformu politike*

mobilnost ucenika i osoblja: prilike za studente, vjezbenike i mlade ljude te pro-
fesore, nastavnike, ucitelje, voditelje osposobljavanja, osobe koje rade s mladima,
osoblje obrazovnih ustanova i organizacija civilnog drustva da doZive iskustvo
ucenja i/ili rada u drugoj drzavi;

zdruzeni diplomski studiji Erasmus Mundus: integrirani medunarodni studijski
programi visoke razine koje provode konzorciji ustanova visokog obrazovanja koji
dodjeljuju stipendije najboljim studentima diplomskih studija u cijelom svijetu;
zajmovi za diplomske studije Erasmus+: studenti u visokom obrazovanju iz par-
tnerskih drZzava mogu se u okviru programa prijaviti za zajam za odlazak na diplomski
studij u inozemstvo. Studenti bi se trebali obratiti nacionalnim bankama ili agencijama

za studentske zajmove koji sudjeluju u programu.

transnacionalna strateSka partnerstva ¢iji je cilj razviti inicijative posve¢ene jednom
ili viSe podruc¢ja obrazovanja, osposobljavanja i mladih te promicati inovacije, razmjene
iskustava i prakti¢nog znanja izmedu razli¢itih vrsta organizacija koje se bave obrazo-

vanjem, osposobljavanjem i mladima.

udruZenja znanja izmedu ustanova visokog obrazovanja i poduzeca koja nastoje
poticati inovacije, poduzetnistvo, kreativnost, zaposljivost, razmjenu znanja i/ili
multidisciplinarno poucavanje i ucenje;

udruzenja sektorskih vjestina koja podupiru osmisljavanje i isporuku zajednickih
kurikuluma, programa i metodologija za poucavanje i osposobljavanje u sklopu

strukovnog osposobljavanja;

projekti za jacanje sposobnosti koji podupiru suradnju s partnerskim drzavama u
podrugjima visokog obrazovanja i mladih. Cilj je projekata jacanja sposobnosti podrzati
organizacije/ustanove i sustave u njihovom postupku modernizacije i internacionali-
zacije; platforme za informaticku podr3ku kao Sto su e-Twinning, Portal za skolsko
obrazovanje, Europska platforma za obrazovanje odraslih (EPALE) i Europski



portal za mlade koje nude virtualne prostore za suradnju, baze podataka o prilikama,
strukovne zajednice i druge internetske usluge za nastavnike, voditelje osposobljava-

nja i osobe koje rade u podrugju 3kolskog obrazovanja i obrazovanja odraslih, kao i za

mlade, volontere i osobe koje rade s mladima diljem Europe i Sire.

znanje u podru¢jima obrazovanja, osposobljavanja i mladih za dono3enje politika
koje se temelje na dokazima;

inicijative za inovaciju politika;

potpora europskim alatima za politike kako bi se olaksala transparentnost i priznava-
nje vjestina i kvalifikacija te prijenos bodova, poticalo osiguranje kvalitete, podrzavalo
vrednovanje neformalnog i informalnog ucenja, upravljanje vjestinama i usmjeravanje;
suradnja s medunarodnim organizacijama opcepriznate stru¢nosti i analitickih
sposobnosti;

dijalog s dionicima te promicanje politika i programa koji ukljucuju javna tijela, pru-
Zatelje i dionike u podrugjima obrazovanja, osposobljavanja i mladih u svrhu jacanja

svijesti o europskim politickim planovima, posebice Europi 2020., Obrazovanju i ospo-

sobljavanju 2020. i Europskoj strategiji za mlade;

Ukupna indikativna financijska omotnica Programa iznosi 14,8 milijardi EUR u
okviru proracunske stavke 1. i 1,7 milijardi EUR u okviru proracunske stavke 4.

prorauna EU-a za sedam godina (2014. —2020.).

2. Tko moze sudjelovati u programu Erasmus+?

U programu Erasmus+ mogu sudjelovati studenti, vjeZbenici, nau¢nici, ucenici, odrasli
polaznici, mladi ljudi, volonteri, profesori, ucitelji, voditelji osposobljavanja, osobe
koje rade s mladima, struénjaci u organizacijama koje djeluju u podru¢ju obrazovanja,

osposobljavanja i mladih glavna su ciljna populacija Programa.

Do tih pojedinaca dolazi se putem organizacija, ustanova, tijela ili skupina koje organi-
ziraju takve aktivnosti. Pristup Programu Erasmus+ odnosi se na dva dionika: “sudio-
nike” (pojedince koji sudjeluju u Programu) i “organizacije sudionice” Programa. Uvjeti

sudjelovanja sudionika i organizacija sudionica ovise o drzavi u kojoj se nalaze.



3. Tko moze biti sudionik programa Erasmus+?

Sudionici u projektima Erasmus+ nacelno trebaju imati poslovni nastan u drzavi
sudionici u Programu, a neke aktivnosti, posebno u podrucjima visokog obrazova-

nja i mladih, su otvorene i za sudionike iz partnerskih drzava EU.
Programom Erasmus+ odredeni su op¢i uvjeti za pojedine tipove projekata. Op¢i uvjeti su:

za projekte koji su relevantni za podrugje visokog obrazovanja glavne
su ciljne populacije: studenti (kratak ciklus, prvi, drugi ili tre¢i ciklus),
nastavnici i profesori u sustavu visokog obrazovanja, zaposlenici ustanova

visokog obrazovanja, voditelji osposobljavanja i struénjaci u poduze¢ima;

za projekte koji su relevantni za podrugje strukovnog obrazovanja i ospo-
sobljavanja glavne su ciljne populacije: naucnici i studenti u strukovnhom
obrazovanju, stru¢njaci i voditelji osposobljavanja u strukovnom ospo-
sobljavanju, zaposlenici organizacija za pocetno strukovno obrazovanje,
voditelji osposobljavanja i stru¢njaci u poduzec¢ima;

naucnici i studenti u strukovnom obrazovanju, struénjaci i voditelji osposo-
bljavanja u strukovnom osposobljavanju, zaposlenici organizacija za pocetno

strukovno obrazovanje, voditelji osposobljavanja i stru¢njaci u poduzeéima;

za projekte koji su relevantni za podrucje Skolskog obrazovanja glavne su
ciljne populacije: ravnatelji Skola, nastavnici i Skolsko osoblje, u€enici u

predskolskom, osnovnoskolskom i srednjoskolskom obrazovanju;

za projekte koji su relevantni za podrugje obrazovanja odraslih glavne su ciljne
populacije: ¢lanovi ustanova za nestrukovno obrazovanje odraslih, voditelji

osposobljavanja, osoblje i polaznici nestrukovnog obrazovanja odraslih;

za projekte koji su relevantni za podru¢je mladih glavne su ciljne popula-
cije: mladi u dobi od 13 do 30 godina, osobe koje rade s mladima, osoblje i
¢lanovi organizacija koje djeluju u podru¢ju mladih;

za projekte koji su relevantni za podrugje sporta glavne su ciljne populaci-

je: struénjaci i volonteri u podrugju sporta, sportasi i treneri.



4. Tko moze biti organizacija sudionica
programa Erasmus+?

Projekt Erasmus+ predaju i njima upravljaju organizacije sudionice koje zastupaju
sudionike. Kad je projekt odabran, organizacija podnositeljica postaje korisnik bespo-
vratnih sredstava programa Erasmus+. Korisnici potpisuju ugovor o dodjeli bespovrat-
nih sredstava ili ih se obavjestava o odluci o bespovratnim sredstvima na temelju koje
imaju pravo na dobivanje financijske potpore za provedbu projekta (ugovori o dodjeli
bespovratnih sredstava ne potpisuju se sa sudionicima pojedincima). U nekim aktiv-

nostima Programa mogu sudjelovati neformalne skupine mladih ljudi.

Organizacije sudionice u projektima Erasmus+ u nacelu moraju imati poslovni na-
stan u drzavi sudionici u Programu. U nekim aktivnostima mogu sudjelovati orga-

nizacije iz partnerskih drzava, posebno u podrucju visokog obrazovanja i mladih.

Posebni uvjeti sudjelovanja u projektu Erasmus+ ovise o vrsti aktivnosti koja se
podupire u okviru Programa. Opcenito govoreci, u Programu moze sudjelovati bilo
koja organizacija koja djeluje u podrucju obrazovanja, osposobljavanja, mladih ili
sporta. U nekim aktivnostima mogu sudjelovati i drugi dionici trzista rada °.

5. Sto je potrebno osigurati za provedbu
programa Erasmus+?

Sve organizacije sudionice duzne su osigurati dobivanje svih potrebnih odobre-
nja (viza za kratkorocan ili dugorocan boravak, ili dozvole boravka) prije proved-
be planirane aktivnosti. Snazno se preporucuje traziti odobrenja od nadleznih
tijela puno unaprijed jer taj postupak moze trajati nekoliko tjedana. Nacionalne
agencije i IzvrSna agencija mogu pruziti daljnje savjete i podr3ku u vezi s vizama,

dozvolama boravka, socijalnim osiguranjem i drugo.

6 Preuzeto: Erasmus+ Vodic kroz program, verzija 3. 2018. str. 27.



6. Koje mjere podupire program Erasmus+?

Programom Erasmus+ omogucuju se sljede¢e mjere za provedbu povezane s po-

dru¢jem obrazovanja i osposobljavanja:

projekti mobilnosti za osobe koje stje¢u znanja i osoblje u visokom obra-
zovanju te strukovnom obrazovanju i osposobljavanju;

projekti mobilnosti za osoblje u Skolskom obrazovanju i obrazovanju
odraslih;

zdruzeni diplomski studiji Erasmus Mundus;

zajmovi za diplomske studije Erasmus+;

strateska partnerstva;

udruZenja znanja;

udruzZenja sektorskih vjestina;

jacanje sposobnosti u podrucju visokog obrazovanja.

7. Koji su posebni ciljevi u podrucju mladi u
programu Erasmus+?

Posebni ciljevi koji se nastoje ostvariti programom Erasmus+ u podru¢ju mladih

su sljedeci 7:

unaprijediti stupanj kljuénih kompetencija i vjeStina, posebno u odnosu
na njihovu vaznost za trziste rada i njihov doprinos kohezivhom drustvu,
osobito Sirenjem moguc¢nosti za obrazovnu mobilnost te jacanjem surad-
nje izmedu svijeta obrazovanja i osposobljavanja i svijeta rada;

poticati pobolj3anja kvalitete, izvrsnost u inovacijama i internacionalizaciju na
razini ustanova za obrazovanje i osposobljavanje, osobito jacanjem transnacio-
nalne suradnje izmedu pruzatelja usluga obrazovanja i osposobljavanja i drugih

zainteresiranih strana;

promicati nastanak europskog prostora cjeloZivotnog ucenja i podizati svijest

7 Erasmus+ Vodi¢ kroz program, verzija 3. 2018. str. 28



o tom prostoru, ija je svrha nadopuniti reforme politike na nacionalnoj razini
i podupirati modernizaciju sustava obrazovanja i osposobljavanja, osobito
pojacanom politickom suradnjom, boljom upotrebom instrumenata Unije za
transparentnost i priznavanje te Sirenjem dobre prakse;

unaprijediti medunarodnu dimenziju obrazovanja i osposobljavanja, osobito
suradnjom izmedu ustanova Unije i ustanova zemalja partnera u podrucju
VET-a te u podrudju visokog obrazovanja, jacanjem privlacnosti europskih
ustanova visokog obrazovanja i podupiranjem vanjskog djelovanja Unije,
uklju€ujudi njegove razvojne ciljeve, promicanjem mobilnosti i suradnje izme-
du ustanova visokog obrazovanja u Uniji i drzavama partnerima te ciljanim
jacanjem sposobnosti u drzavama partnerima;

pobolj3ati poucavanje i ucenje jezika te poticati Siroku jezi¢nu raznolikost

u Uniji i medukulturalnu osvijestenost.

8. Sto je projekt mobilnosti?

Organizacije aktivne u podrucju obrazovanja, osposobljavanja i mladih primit ¢e potporu
iz programa Erasmus+ za provedbu projekata kojima se promicu razli¢ite vrste mobilnosti.

Projekt mobilnosti sastojat e se od sljedecih faza:

pripreme (ukljucuju¢i prakti¢na rjedenja, odabir sudionika, uspostavu spora-
zuma s partnerima i sudionicima, jezi¢nu i kulturolosku pripremu sudionika

te pripremu za zadace prije odlaska);
provedbe aktivnosti mobilnosti;

pracenja (uklju€ujuci ocjenjivanje aktivnosti, formalno priznavanje, ako
je primjenjivo, ishoda ucenja sudionika za vrijeme trajanja aktivnosti te
Sirenje i uporaba rezultata projekta).

Ovisno o profilu ukljuenih sudionika podrzavaju se sljedece vrste aktivnosti mobilnosti:

u podrucju obrazovanja i osposobljavanja:

* projekt mobilnosti za studente i osoblje u ustanovama visokog

obrazovanja;



* projekt mobilnosti za u€enike i osoblje u strukovhom obrazovanju i
osposobljavanju;
* projekt mobilnosti za nastavno osoblje u skolama;
* projekt mobilnosti za osoblje u obrazovanju odraslih.
u podrucju mladih:

* projekt mobilnosti za mlade i osobe koje rade s mladima.

9. Kako se mladi studenti mogu ukljuciti u
program Erasmus+?

Mlade osobe mogu se prijaviti i ukljuciti u projekt mobilnosti u Programu Era-
smus+ ovisno o trenutnom statusu bududi da program Erasmus+ podrzava
aktivnosti i mjere u okviru ustanova visokog obrazovanja ili u okviru strukovnog

obrazovanja i osposobljavanja.

Za ukljucenje u projekt mobilnosti u okviru ustanova visokog obrazovanja prijavitelji
mogu biti iskljucivo visoka ucilista s poslovnim nastanom u zemlji sudionici programa
i kojima je dodijeljena Povelja Erasmus za visoko obrazovanje (ECHE) ili nacionalni
konzorcij za mobilnost: koordinacijske organizacije s poslovnim nastanom u zemlji
sudionici programa koje koordiniraju konzorcij kojemu je dodijeljena akreditacija za
konzorcij za mobilnost u visokom obrazovanju pri ¢emu sva visoka ucilista ukljucena

u konzorecij trebaju imati dodijeljenu Povelja Erasmus za visoko obrazovanje (ECHE).

Projekt mobilnosti u visokom obrazovanju mora obuhvacati jednu ili vise sljede-

¢ih aktivnosti:

- mobilnost studenata u svrhu studija
mobilnost studenata u svrhu stru¢ne prakse
mobilnost osoblja u svrhu poucavanja

mobilnost osoblja u svrhu osposobljavanja.
Trajanje projekta moZze biti 16 ili 24 mjeseca.

Potencijalni prijavitelji mogu svoj zahtjev za bespovratna sredstva dostaviti Naci-



onalnoj agenciji zemlje u kojoj organizacija podnositeljica zahtjeva ima poslovni
nastan najkasnije do 1. veljace u 12:00 (podne po srednjoeuropskom vremenu) za

projekte koji pocinju 1. lipnja iste godine.

10. Kako se mladi mogu ukljuciti u program
mobilnosti u okviru strukovnog obrazovanja i
osposobljavanja?

Organizacija sudionica za ukljucivanje u program Erasmus+ u okviru strukovnog

obrazovanja i osposobljavanja moze biti:

bilo koja javna ili privatna organizacija (ili njezino drustvo kéi / podruzni-
ca) aktivna u podrugju strukovnog obrazovanja i osposobljavanja (koja se

naziva pruzateljem strukovnog obrazovanja i osposobljavanja) ili

bilo koja javna ili privatna organizacija aktivna na trzistu rada (koja se

naziva poduzeéem).
Takve organizacije, primjerice, mogu biti:

Skola/ustanova/centar za strukovno obrazovanje
javno ili privatno, malo, srednje ili veliko poduzece (ukljuéujuci socijalna poduzeca)

socijalni partner ili drugi predstavnik poslovnog sektora, ukljucujuci gospodar-
ske komore, obrtnicka/stru¢na udruzenja i sindikate

javno tijelo na lokalnoj, regionalnoj ili nacionalnoj razini
znanstveni institut
zaklada

3kola / ustanova / obrazovni centar (na bilo kojoj razini, od predskolske do

viseg sekundarnog obrazovanja, ukljucujuci obrazovanje odraslih)
neprofitna organizacija, udruga, nevladina organizacija

tijelo odgovorno za politike u strukovnom obrazovanju i osposobljavanju (sva-

ka organizacija mora imati poslovni nastan u zemlji sudionici programa.)

tijelo koje pruza usluge profesionalnog usmjeravanja, strué¢nog savjetova-

nja i informiranja



Svaka od navedenih organizacija mora imati poslovni nastan u drzavi sudionici u

Programu.

Aktivnost mobilnosti transnacionalna je aktivnost i ukljuc¢uje najmanje dvije or-
ganizacije sudionice (najmanje jednu organizaciju posiljateljicu i najmanje jednu
organizaciju primateljicu) iz razli¢itih zemalja sudionica programa. U slucaju
projekata koje predstavlja nacionalni konzorcij za mobilnost, svi €lanovi konzorcija
moraju biti iz iste zemlje sudionice programa i moraju biti imenovani u trenutku
predavanja zahtjeva za bespovratna sredstva. Konzorcij mora obuhvacati barem tri

pruZatelja strukovnog obrazovanja i osposobljavanja.

Trajanje projekta je od 1 do 2 godine, a zahtjev se podnosi Nacionalnoj agenciji
zemlje u kojoj organizacija podnositeljica zahtjeva ima poslovni nastan najkasnije
do 1. veljace u 12:00 (podne po srednjoeuropskom vremenu) za projekte koji poci-
nju 1. lipnja do 31. prosinca iste godine

Prihvatljivi sudionici u projektu su:

ucenici u strukovnom obrazovanju i osposobljavanju (uklju¢uju¢i naucnike) ¢iji progra-
mi obi¢no ukljucuju ucenje kroz rad i koji su iz zemlje organizacije posiljateljice. Osobe

u pratnji ucenika u strukovnom obrazovanju i osposobljavanju u inozemstvu.

Osobe koje su nedavno stekle kvalifikaciju strukovnog obrazovanja i osposoblja-
vanja (uklju¢ujudi bivie naucnike) takoder mogu sudjelovati u aktivnosti. Osobe
koje su nedavno stekle kvalifikaciju moraju stru¢nu praksu u inozemstvu obaviti
u roku od 12 mjeseci nakon stjecanja kvalifikacije. Za one zemlje u kojima osobe
koje su nedavno stekle kvalifikaciju moraju nakon stjecanja kvalifikacije odsluziti
obvezni vojni rok ili civilnu sluzbu, razdoblje prihvatljivosti za takve osobe produ-

ljit ¢e se u skladu s duljinom trajanja vojnog roka ili civilne sluzbe.

11. Sto nudi program Erasmus za mlade
poduzetnike?

Unutar Europske unije 99,8 % poduzeca pripada skupini mikro, malih i srednjih

poduzetnika i doprinose s 60 % zaposlenosti u privatnom sektoru. U okviru programa



COSME koji je ustanovljen 2009. godine i namijenjen za mlade poduzetnike, stvoren
je mocan alat koji mladim poduzetnicima omogucava da mogu uroniti u poslovni
svijet druge zemlje EU i steci prakticno iskustvo. Do sada je kroz program Cosme u EU
ostvareno oko 3.000 razmjena, a u okviru novog programa postoje sredstva za pot-
poru najmanje jo$ 10.000 razmjena do 2020. godine. Dosadasnja iskustva u provedbi
programa COSME pokazuju da zbog suradnje s poduzetnikom iz druge zemlje, ¢lanice
EU ona aktivnija na stranim trzistima, te da je 65 % onih koji su sudjelovali u njemu
prosirilo svoje poslovanje u EU ili izvan njega, a 53% poduzetnika je primijenilo nove

ideje za razvoj svojih proizvoda i usluga®.

ViSe o programu Erasmus za mlade poduzetnike moZze se doznati na internet

stranici: www.erasmus-entrepreneurs.eu.

12. Sto mogu oéekivati ukljuéenjem u
edukacijski ciklus?

Ukoliko si mlada osoba od 13 do 30 godina, uklju¢enjem u edukacijski ciklus “Sloboda
kretanja u obrazovanju“ naucit ¢es sto je to Program Erasmus+, tko moze sudjelovati

u programu, tko je “sudionik programa“, a tko “organizacija sudionica“ Programa, to je
potrebno osigurati za provedbu programa, koje se mjere podupiru, koji su posebni ciljevi
programa Erasmus+ za mlade, Sto su projekti mobilnosti, kako se mladi studenti mogu
ukljuciti u program, kako se mlade osobe mogu ukljuciti u program mobilnosti u okviru
strukovnog obrazovanja i osposobljavanja te jo§ mnostvo potrebnih informacija koje ti
mogu pomoci da unaprijedis svoja znanja, sposobnosti i vjestine kako bi bio konkurentniji

na trzistu rada kroz vlastite projekte samozaposljavanja i zaposljavanja.

Uklju€enjem u edukacijski ciklus “Sloboda kretanja u obrazovanju“ omogucit ce
se polaznicima da sami izaberu u kojoj mjeri Zele sudjelovati te da pod budnim
okom mentora sami izrade vlastitu prijavu za odabranu mjeru iz programa Era-

smus+ i jo§ mnostvo korisnih prakti¢nih informacija.

Zato poruka svim mladim osobama: Ukljudi se i ti.

8 Preuzeto: Pet godina godina programa Erasmus za mlade poduzetnike, EK, Ured za publikacije,



Raspitaj se jer zajedno
mozZemo pronaci rjeSenje.

Ukljuéi se i ti.

www.lag-baranja.hr
lag.baranja@gmail.com

+385 (0)31 333 813
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Projekt EU Baranja financiran je sredstvima
Ministarstva vanjskih i europskih poslova
kroz podrug¢je informiranje o EU



